
 
 PER QUANTO CONCERNE IL PIANO DELLA PERFORMANCE E LA RELAZIONE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D. LGS. 150/09 NON 

SI RITIENE DI DOVER PROCEDERE ALLA LORO REDAZIONE MANCANDO NELLA PIANTA ORGANICA DELL'ENTE 

QUALSIASI FIGURA DIRIGENZIALE 


