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ACCORDO QUADRO

TRA

ORDINE DEI GEOLOGI DELLA TOSCANA (nel seguito indicato “Ordine”), con

sede legale in Firenze via Fossombroni, 11, C.F.: 94038860485, rappresentato

dal Presidente Dott. Riccardo Martelli

E

UNIVERSITA DI PISA (nel seguito indicata “Universita”), con sede legale in Pisa,

Lungarno Pacinotti 43, C.F. 80003670504, rappresentata dal Rettore, Prof.

Paolo Maria Mancarella,

di seguito definite “Parti”,

PREMESSO CHE

- 'Ordine & un ente pubblico non economico posto sotto I'alta vigilanza del

Ministero della Giustizia e ha, tra le proprie finalita, lo svolgimento di attivita

mirate a diffondere e difendere I'applicazione di principi deontologicamente

corretti ed etici nell’esercizio della professione, organizzare corsi di

formazione e aggiornamento professionale per gli iscritti, favorire la

rappresentanza dell’Ordine presso organismi pubblici, commissioni, uffici e

associazioni, svolgere attivita culturali e assistenziali, per la crescita della

categoria professionale e della societa civile in generale;

- I’Ordine ha interesse a perseguire i propri obiettivi attraverso lo sviluppo di

forme di collaborazione con I'Universita nei settori della didattica, della

ricerca applicata e della terza missione;

-I’Ordine, anche attraverso i propri iscritti, dispone di strutture organizzative,

nonché di specifiche competenze tecniche e professionali che pud mettere a




disposizione della Istituzione Universitaria;

-I'Universita persegue la promozione, I'elaborazione e la diffusione del sapere

scientifico, I'istruzione superiore, la formazione, anche permanente, il dialogo

con la societd quale fattore di sviluppo economico-sociale mediante il

trasferimento delle conoscenze sul territorio;

- che I'Universita per il raggiungimento dei propri fini istituzionali, promuove

e attiva forme di collaborazione con altri atenei, centri di ricerca, enti pubblici

locali, nazionali ed internazionali, con istituzioni scientifiche, culturali ed

economiche pubbliche e private, e con il mondo professionale, favorendo il

contatto tra le proprie strutture di ricerca ed enti e figure professionali

qualificati che operano sul territorio;

- I’'Universita pud promuovere e organizzare corsi di preparazione all’Esame di

Stato per [labilitazione all'esercizio delle varie professioni, corsi di

aggiornamento professionale, nonché servizi rivolti agli studenti per la scelta

della professione. Inoltre, I'Universita promuove Iaggiornamento, la

formazione permanente e la riqualificazione professionale del proprio

personale, anche attraverso |'attivazione di appositi corsi;

- le Parti hanno interesse reciproco nell’integrazione delle rispettive

esperienze e competenze per ottenere un miglioramento della conoscenza

nello svolgimento delle proprie attivita istituzionali inerenti le materie di

comune interesse,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto della accordo




Universita e Ordine si impegnano a sviluppare le seguenti collaborazioni,

nell’ambito della didattica, della ricerca e della terza missione:

a) svolgimento, da parte di personale tecnico qualificato iscritto all’Ordine, di

corsi di insegnamento istituzionali, attivita seminariali, attivita di laboratorio,

esercitazioni pratiche di terreno, conferenze ed attivita didattiche collaterali

da definirsi, a supporto e completamento della didattica curriculare ed

extracurriculare svolta presso I"Universita conformemente alla normativa

vigente e ai regolamenti e alla programmazione didattica dell’Universita;

b) svolgimento, da parte di personale tecnico qualificato iscritto all’Ordine, di

seminari, conferenze ed attivita didattiche collaterali da definirsi, finalizzate

alla sensibilizzazione degli studenti dei Corsi di studio triennali e magistrali

attivati dall’Universita sui temi della deontologia ed etica professionale, dei

comportamenti attesi dagli iscritti all'albo nell'esercizio della professione, nei

rapporti con i colleghi e con lo stesso Ordine, della tutela degli iscritti per

assicurare il rispetto delle competenze attribuite per legge ai geologi e delle

norme che disciplinano I'affidamento di incarichi professionali;

c) svolgimento di periodi di tirocinio aziendale di studenti dei corsi di laurea e

laurea magistrale presso I'Ordine;

d) svolgimento di tesi di laurea da parte di studenti iscritti ai Corsi di Studio

Triennali e Magistrali su temi proposti dall’Ordine e dai relativi iscritti

concordati con I'Universita;

e) svolgimento di visite tecniche presso le strutture dell’Ordine e dei relativi

iscritti da parte di gruppi di studenti dell’Universita;

f) possibilita di co-finanziamento da parte dell’Ordine di attivita didattiche
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I’'Universita nel rispetto delle norme e dei regolamenti universitari, a supporto

e completamento della didattica curriculare ed extracurriculare svolta presso

I’Universita;

g) co-finanziamento da parte dell’Ordine di:

- borse di studio premiali per studenti;

- premi per tesi di laurea triennali e magistrali;

- assegni diricerca o similari;

- borse per dottorati di ricerca;

- neolaureati dell’Universita di Pisa;

| finanziamenti di cui sopra devono essere concordati tra I'Ordine e

I’'Universita, a valorizzazione della figura del Geologo.

h) sviluppo di ricerche congiunte o in collaborazione tra I'Universita e Ordine;

i) sviluppo di progetti congiunti di ricerca nellambito di iniziative locali,

regionali, nazionali e internazionali tra I'Universita e Ordine e relativi iscritti;

j) sviluppo di attivita di trasferimento tecnologico tra I’'Universita e I'Ordine e

relativi iscritti;

k) svolgimento di attivita di formazione congiunta per la preparazione dei

candidati e per la migliore organizzazione degli Esami di Stato per

I’abilitazione alla professione Gi geologo;

I) svolgimento, da parte di docenti e ricercatori dell’'Universita, di corsi di

Z

formazione e aggiornamento della competenza professionale riservati agli

iscritti dell’Ordine, anche ai fini del rilascio di Crediti Formativi Professionali;
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m) svolgimento di convegni, seminari, e riunioni tecnico/scientifiche, stabilite

in comune accordo, finalizzate all’incentivazione e valorizzazione della

proprieta intellettuale, all'incentivazione e valorizzazione di lmpren/aﬁtorlallta
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e professionalita ad elevato grado di innovazione, produzione di beni pubblici

di natura sociale educativa e culturale quali beni culturali, tutela della salute,

formazione continua e public engagement;

n) svolgimento di iniziative dedicate all’orientamento in ingresso,

all’orientamento in uscita e al placement degli studenti iscritti ai Corsi di

Studio triennali e magistrali;

0) partecipazione da parte dell’Ordine con un proprio rappresentante iscritto

alle attivita dei Comitati di indirizzo, relativamente ai Corsi di Studio di

competenza dell’Ordine. | Comitati di indirizzo dei corsi di studio sono nati

infatti allo scopo di costruire relazioni stabili con il territorio e di avviare un

rapporto di collaborazione costante con le parti interessate si da integrare e

rinnovare |'offerta formativa dei Corsi stessi in rapporto alle attese del mondo

del lavoro e delle istituzioni, allo scopo anche di portare avanti un processo

stabile di ascolto e di consultazione delle parti interessate.

Art. 2 — Referenti dell’accordo

L’Universita indica quale referenti del presente accordo il Prof. Roberto

Giannecchini (professore associato di Geologia Applicata) e la Prof.ssa Monica

Bini (professore associato di Geografia Fisica e Geomorfologia); I'eventuale

sostituzione del referente da parte dell’Universita dovra essere comunicata

N

tempestivamente all’Ordine per iscritto. L’Ordine indica quale proprio

W

referente del presente accordo il Presidente, I'eventuale sostituzione del

AN

referente da parte dell’Ordine dovra essere comunicata tempestivamente

all’Universita per iscritto.




Art. 3 — Modalita e termini di realizzazione

L’Ordine si impegna a dare massima diffusione dell’accordo concordandone

di volta in volta le modalita.

Le Parti siimpegnano a sviluppare rapporti di collaborazione nel campo della

didattica, della ricerca applicata e della terza missione. Per 'attuazione di tali

rapporti, le parti contraenti si impegnano a definire gli obiettivi di interesse

comune tramite specifici contratti attuativi, la cui stipulazione sara autorizzata

previa formale assunzione degli eventuali relativi impegni di spesa da parte

dei competenti organi, sulla scorta della presente convenzione.

A tal fine, ogni singolo contratto attuativo dovra definire, pena la sua nullita:

- I'obiettivo specifico della collaborazione;

- le forme di collaborazione per la sua realizzazione;

- le modalita e i tempi per la sua realizzazione;

- le modalita di corresponsione di eventuali fondi necessari per la sua

realizzazione.

L’attivita svolta dal personale o dai professionisti indicati da ciascuna delle

Parti non implica l'istaurarsi di alcun vincolo di subordinazione né di

esclusivita nei confronti dell’altra Parte e il personale stesso manterra a tutti

gli effetti il proprio rapporto con I’ente di riferimento.

Art. 4 — Oneri economici

Il presente atto non comporta alcun onere economico per le parti che non sia

espressamente previsto nei successivi contratti attuativi di cui all’art. 3.

Art. 5 — Decorrenza e durata
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Il presente Accordo ha durata di 3 (tre) anni, con decorrenza dalla data di

sottoscrizione e sara rinnovato in modo automatico, fatta salva diversa

manifestazione di volonta espressa da una delle parti.

Le Parti potranno concordare il coinvolgimento di altri soggetti pubblici o

privati che potranno intervenire a supporto del programma. Tali integrazioni

verranno concordate tramite accordo scritto tra le Parti.

Art. 6 — Risoluzione

Le Parti potranno recedere dal presente Accordo dandone comunicazione

scritta all’altra parte mediante invio di PEC con preavviso di 30 giorni. Resta

inteso che la risoluzione dell’Accordo non comportera alcun diritto di una

Parte di avanzare nei confronti dell’altra pretese risarcitorie.

In ogni caso di risoluzione o cessazione dell’efficacia dell’Accordo, le Parti

assicureranno il completamento delle attivita gia avviate.

Art. 7 — Copertura assicurativa

L’Universita dichiara, con la sottoscrizione del presente atto, che la propria

attivita e coperta da idonea polizza assicurativa per danni verso terzi, causati

dal proprio personale strutturato, impegnato nelle attivita oggetto del

presente accordo.

Qualora I'Universita dovesse riscontrare che il comportamento del proprio

personale dia luogo a responsabilita nei confronti di terzi, imputabili a colpa

grave, valutera tutte le azioni a propria tutela nei confronti del soggetto

coinvolto, eventualmente avvalendosi anche della facolta di esercitare il

/)
diritto di rivalsa nei suoi confronti. 1/
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L'Ordine garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti o

collaboratori a qualsiasi titolo impegnati nello svolgimento delle suddette

attivita.

Art. 8 — Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale

universitario e dei soggetti ad esso equiparati, ai sensi dell’art. 2 comma 4° del

Decreto 5 agosto 1998 n. 363, cosi come di quello degli iscritti all’Ordine che

in ragione dell'attivita specificamente svolta, rispettivamente presso strutture

dell’Ordine e dell’Universita, sono esposti a rischi, vengono individuati i

soggetti cui competono gli obblighi previsti dal D.lgs n. 81/2008.

Al riguardo, le parti concordano che quando il personale delle due parti sireca

presso la sede dell’altra parte per le attivita di collaborazione, il datore di

lavoro della sede ospitante, sulla base delle risultanze della valutazione dei

rischi di cui al D.lgs. 81/2008, da lui realizzata, assicura al sopra citato

personale, esclusivamente per le attivita svolte in spazi di sua competenza, le

misure generali di tutela della salute e della sicurezza e quelle specifiche di

protezione e prevenzione dei rischi, che potrebbero derivare per essi dalla

frequentazione delle strutture messe a disposizione dall’Ordine e/o dalla

partecipazione alle attivita ivi svolte.

Il personale dell’Universita e i soggetti ad esso equiparati, nonché gli iscritti

all’Ordine, sono tenuti alla osservanza delle disposizioni in materia di

prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori impartite dall/z=1’$ede

ospitante. /




Art. 9 — Protezione dei dati personali

Il trattamento dei dati personali forniti o raccolti al fine dell'esecuzione del

presente Accordo avviene ai sensi del Regolamento UE 2016/679, delle

disposizioni nazionali in materia di protezione dei dati personali e nel rispetto

dei principi generali di trasparenza, correttezza e riservatezza.

Le Parti dichiarano di essere reciprocamente informate che i dati personali

raccolti in relazione al presente Accordo saranno trattati da ciascuna Parte al

fine esclusivo di dare esecuzione alla stessa.

Le Parti rivestono il ruolo di titolari autonomi del trattamento dei dati

personali delle Parti e di soggetti terzi nell'espletamento di tutti gli

adempimenti connessi e strumentali allo svolgimento delle attivita in

collaborazione, in base alla disciplina dell’Accordo.

Art. 10 — Registrazione e oneri fiscali

Il presente accordo, perfezionato in forma elettronica (con conservazione del

relativo file presso gli archivi di ciascuna Parte), sara registrato in caso d’uso

ai sensi del D.P.R. n. 131/1986. L'imposta di bollo & assolta in maniera virtuale

come stabilito dal DPR n. 642/1972. Le spese di registrazione e di bollo

resteranno a carico dell’Ordine.

Art. 11 - Controversie

Le Parti si impegnano a comporre amichevolmente ogni eventuale

controversia che dovesse sorgere relativamente alla interpretazione ed

esecuzione del presente Accordo prima di iniziare qualsiasi procec}%ﬁento

giudiziale. Dove cid non fosse possibile, la controversia saré/ﬂ]/e"sclusiva




competenza del foro di Pisa.
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